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Chi siamo

Slamo una impresa socilale no-profit che affronta a 360°

| temi della rigenerazione territoriale e dello sviluppo
sostenibile delle aree interne, montane e rurali
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Synergo

Sitamo Il cuore di una rete di
eccellenza capace di mettere In
campo tutte le competenze
necessarie per avviare processi
di sviluppo sostenibile dal punto
di vista sociale, economico,
culturale e ambientale.

12 realta

con competenze
Mmultisettoriali




Lavorano in
Synhergo

Processi partecipati e Governance, valutazione Brand identity e
percorsi di rigenerazione di impatto e fundraising comunicazione visiva

Turismo responsabile Innovazione digitale e Educazione e
e sostenibile piattaforme open source processi di formazione
personale e aziendale




N/
<O Visione "
Abilitare la trasformazione di borghi,
aree interne, aree montane e aree

rurali nei luoghi del futuro: luoghi Iin
cui voler vivere, lavorare e viaggiare

@327 Missione

Accompagnare i territori vulnerabili
In ogni fase della loro rigenerazione
attraverso la formazione, la ricerca,
leconomia sociale e la tecnologia
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La nostra sfida

Stimolare Il tessuto imprenditoriale, sociale e culturale
attraverso lo sviluppo di comunita aperte, autonome

ed autosufficienti capaci di governare il territorio Iin
modo partecipato, trasparente ed integrato




A Chi Ci Come cl conosciamo
rivo I g iq m o Incontro iniziale

Soluzioni personalizzate di presentazione

Incontro allargato con
le parti interessate

e Enti pubblici
e Fondazioni

e Enti del terzo settore
e Aziende socialmente responsabilli I
e Universita e centri di ricerca

e Cittadini attivi

e Consulenti del settore sociale

Audit territoriale
e analisi di fattibilita



| servizi che
offriacmo

.Y .
Stimoliamo e supportiamo percorsi " Formazione

di rigenerazione attraverso processi

partecipativi multi-stakeholder, co- i
progettando il cambiamento ', |nn?V.C|Z|0ne
insieme alle comunita locali digitale

%@ Consulenza




consulenza

Offriamo servizi di consulenza multidisciplinare

costruendo proposte efficaci e personalizzate sulla
base delle specifiche richieste e bisogni del territorio




Attivazione
di comunita

Affilancamento

alla costruzione di rete

Il primo passo verso un percorso di
sviluppo sostenibile e una rete di
persone (associazioni, cittadini
attivi, professionisti, ecc.) capaci di
ascoltare, comunicare e sviluppare
progetti tangibili guidati da una
visione di futuro condivisa

Attivazione e
co-responsabilita
dellarete

Senso di
appartenenza
e identita

Empowerment
di comunita



Attivita e processo

Creazione del database
dei portatori di interesse

Coinvolgimento degli
attori del territorio

Definizione dellidentitd territoriale
con processo partecipato

Analisi delle competenze e
delle risorse del territorio

Risultati

Mappa delle competenze e risorse
Tavoli di lavoro con pubblico e privato
Mappa degli elementi di identita
Competenze per la gestione direte

Avvio dei tavoli di lavoro
tra pubblico e privato

Formazione laboratoriale
per la gestione della rete



Progettazione

bandi
Per uno sviluppo integrato

Trasformiamo le sfide in opportunita,
lavorando a stretto contatto con
| territori vulnerabilli per attrarre
Investimenti significativi e creare
soluzioni condivise che rispecchiano
le necessita e le visioni di sviluppo
sostenibile di medio-lungo periodo

Attrazione di
risorse economico-
finanziarie

Progettualita integrate
con piani e strategie di
sviluppo territoriale

Coinvolgimento attivo
della comunita nella
co-progettazione



Attivita e processo

Valutazione ammissibilita Analisi delle competenze e
INn base ai criteri del bando delle risorse del territorio

Scrittura progetto e
documentazione bando

Analisi delle progettualita Creazione tavoli di lavoro per Monitoraggio delle
presenti, passate e future co-progettazione concept opportunita di bandi

Risultati

e Mappa dei progetti passati e presenti

e Mappa competenze e risorse del territorio
e Concept diprogetto

e Progetto da candidare al bando



Creazione di

Valutazione ione di
d'impdttc cambiamento

Per un cambiamento tangibile

Pianificazione della
Offriamo un servizio integrato di strategia territoriale

misurazione, valutazione e gestione basata sui dati
dellimpatto, mirato a promuovere una
cultura del cambiamento che,
comunicata in maniera trasparente, . . .
bilita Iattrazi diri Attrazione dirisorse
.a 1 a a F?ZIOne .| rls.Orse. finCInZiCII‘ieedi
(investimenti e nuovi abitanti) nuovi abitanti



Attivita e processo

Identificazione degli obiettivie  Definizione indicatori Attribuzione di valore
degli stakeholder interessati (di output e di outcome) quantificabile agli outcome

Mappatura outcome, output, attivita Raccolta e analisi dei dati Valutazione dell'impatto e
e input (teoria del cambiamento) quantitativi e qualitativi comparazione con baseline

Rapporto e comunicazione ‘
trasparente dei risultati

Risultati

e Coinvolgimento e formazione comunita
e Report finale di valutazione

e Linee guida strategiche

e Comunicazione interna ed esterna

‘ Monitoraggio e pianificazione
strategica basata sui dati




Rilancio economico

St Yo teg iCI di e creazione di nuove
rigenerazione

opportunita di lavoro

Per uno sviluppo sostenibile Valorizzazione del

patrimonio naturale,

Ascoltiamo e osserviamo il culturale e sociale

territorio, co-progettando
assieme agli stakeholder attivi
una strategia di rigenerazione Empowerment diimprese

territoriale personalizzata, di comunita autonome
condivisa e integrata e autosufficienti




Attivita e processo

Living lab di Co-progettazione della Formazione laboratoriale orientata
attivazione teoria del cambiamento (ToC) allattuazione del piano strategico

Mappatura del capitale Creazione di un piano strategico Monitoraggio
naturale, sociale e culturale di sviluppo territoriale sostenibile continuo e periodico

Risultati

e Mappa di competenze e risorse del territorio
e Workshop e sessioni partecipate

e Documento strategico di sviluppo territoriale
e Competenze per la gestione del territorio

e Report di valutazione
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Formazione

Offrlamo percorsi di formazione laboratoriale
per potenziare le comunita, trasferendo competenze

pratiche e strumenti che abilitino uno
sviluppo sostenibile




Formazione e
partecipazione

Per un nuovo abitare

Progettiamo e conduciamo le nostre
attivita formative in modo
partecipativo per rispondere alla
complessita deil temi legati alla
rigenerazione territoriale

Informazione

Articoli, newsletter,
divulgazione

Sensibilizzazione
Webinar, open space,
conferenze e position paper

Formazione

Laboratori di comunitaq,
percorsi residenziali e online



Co-progettata

Identifichiamo gli
argomenti attraverso
metodi collaborativi

O
Metodologia
Ascoltiamo i bisogni e

sviluppiamo percorsi
formativi su misura

Sviluppiamo interventi laboratoriali,
partecipati, personalizzazati, co-
progettati e orientati al risultati per Stimoliamo l'applicazione
) ) delle competenze su
sviluppare competenze pratiche e progetti concreti
rispondere a sfide reali Mista e Ibrida  :

Alterniamo incontri
in presenza e
da remoto

Laboratoriale




Tematiche

Una rete di competenze

Una rete nazionale interdisciplinare
di professionist3 e organizzazioni,
Impegnata nella rigenerazione
sostenibile del territori vulnerablli,
capaci di unire conoscenze ed
esperienze per affrontare le sfide
sociali, economiche, culturali ed
ambientali di oggi

‘ Impresa
di comunita ‘ ‘

.Cittodinonza . Cittadinanza Comunitd
‘ interculturale attiva ‘ energetiche
Nuovi centri
Beni culturali ibridi Volontariato
comuni . per il territorio Crescita personale
‘ o nel e per il
Orti sociali e territorio
agroecologia Coesione Imprenditoria
. . sostenibile
territoriale

Comunicazione
strategica Progettazione e
sviluppo dimpresa

Comunicazione Sviluppo Imprenditoria
storytelling ol e marketing Rigenerazione sociale

.t\ 0 ege N
comunita Sostenibilita

Misurazione, valutazione
e gestione dimpatto

Brand
identity
SROI
Social media e Gestione
campagne pubblicitarie amministrativa
O Turismo Economia O
Esperienze sostenibile sociale PNRR e
per le aziende ‘ fondi EU
‘ Community ‘
Design delle Lo s Fundraising
B Territori e comunitd Corpo'ro'te .
sostenibili Fundraising
o o o
5 per mille

Property Design festival
management responsabile

Fundraising e
Impatto Sociale
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Innovazione
digitale

Co-progettiamo soluzioni digitali personalizzate,

semplici ed efficaci per catalizzare investimenti
e attrarre persone che vogliono abitare il territorio




Piattaforme
territoriali

Per una visione condivisa

Co-progettiamo piattaforme digitali
che accompagnano i territori nei
processi di sviluppo economico,

coesione sociale e gestione
delle risorse ambiental

Gestione integrata
del territorio

Partecipazione attiva
della comunita

Comunicazione
trasparente



Esempi di servizi digitali

Mquet—place Mappatura trasparente
dell'imprenditoria del territorio e delle
sociale e responsabile risorse dormienti

Calendario pubblico
degli incontri e degli
eventi di comunita
Condivisione della Strumenti per la
valutazione d'impatto gestione collaborativa

verso investitori Berr e eRE del paesaggio

dellidentita territoriale
(visione, missione, valori)

. Soluzioni
< ° . persondadlizzate



Metodologia

Lavoriamo in modo agile

Utilizziamo un approccio che
privilegia la collaborazione, Il
feedback rapido e la flessibilita,
organizzando il lavoro in cicli brevi
(sprint) per rispondere prontamente
al cambiamenti del territorio

Analisi
Definizione obiettivi,
analisi dei requisiti e
progettazione

Prototipo

Progettazione dell’
esperienza utente
(user experience)

Sviluppo
Rilascio, retrospettive
e confronti iterativi
(sprint)

Manutenzione

Aggiornamenti di
sicurezza e supporto
tecnico




Software come
bene comuhe

lnnovazione condivisa

Crediamo in un software visto come
risorsa condivisa, In modo tale da
alimentare linnovazione a livello
nazionale e a livello territoriale
attraverso la collaborazione aperta e
la condivisione del sapere

Libero
Software open source quale
risorsa collettiva condivisa

Sicuro
Conforme alle norme AGID
per lamministrazione

Interoperabile
Basato su interfacce
aperte e Open Data



Vuoi saperne di piu?

Contatticl ora

Email: info@synergo.is

Telefono: +39 3408529726
Sito: http://www.synergo.is
Linkedin: @synergo-impresa-sociale
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